Service public fédéral
Justice

Expert — ICT Francophone— bases de données, business analyse et

gestionnaire de systéme (niveau B) (h/f/x)  pour la Cour de Cassation

Etes-vous prét pour un nouveau défi ?  Souhaitez-vous prendre en main I'optimalisation d’une gestion
informatique ? Avez-vous I'ambition de veiller a son fonctionnement efficace . Alors vous étes I'expert ICT
révé gu'il nous faut a la Cour de cassation.

Certaines de vos missions :

1) En tant que conseiller (stratégique ), vous apportez une assistance au développement des applications
d’entreprises et des banques de données.

Taches possibles : vous assistez aux réunions de concertation, vous testez les applications sur le terrain,
vous contribuez a la mise en place d’outils informatiques de gestion documentaire, etc.

2) En tant que gestionnaire des connaissances , vous développez et maintenez a niveau votre expertise et
en assurez la transmission.

Taches possibles : vous suivez des formations et étudiez la documentation spécialisée, vous apportez votre
contribution aux utilisateurs finaux, vous intervenez lors de la standardisation de documents, etc.

3) En tant que programmeur , vous concevez et développez des bases de données relationnelles et des
instruments pour la business analyse.

Taches possibles : vous développez et assurez la maintenance de banques de données locales et d'outils
destinés a la gestion locale, vous extrayez des statistiques aussi bien d’Access que de SQL, vous
implémentez les applications et informez les utilisateurs.

4) En tant que collaborateur helpdesk , vous fournissez une assistance technique aux utilisateurs locaux
d'applications logicielles, de systemes et de matériel (hardware)

Téaches possibles : vous expliquez par téléphone certaines applications, vous vous rendez sur place pour
aider l'utilisateur en cas de problemes, ect.

5) En tant qu'assistant en informatique , vous contribuez a I'entretien et a la gestion du matériel, du réseau
et du mainframe, et intervenez en appui lors du déploiement de nouveaux projets IT

Téaches possibles : vous générez des statistiques, vous créez de nouveaux comptes d’utilisateur, vous
effectuez des backups, vous gérez les imprimantes, vous assurez le suivi de scénarios tests lors du
déploiement de nouveaux projets IT, vous participez & 'accompagnement des processus de changement
lors du déploiement de nouveaux projets IT, etc.
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Etes-vous une personne qui :

*  Analyse de maniére ciblée les données et juge d'un ceil critique l'information ?

»  Traite et résout les problémes de maniére autonome, cherche des alternatives et met en ceuvre les solutions ?

«  Accompagne les autres, sert de modeéle et les soutient dans leur fonctionnement quotidien ?

» Crée et améliore I'esprit d'équipe en partageant ses avis et ses idées et en contribuant a la résolution de conflits
entre collegues ?

» Accompagne des clients internes et externes de maniére transparente, intégre et objective, leur fournit un
service personnalisé et entretient des contacts constructifs ?

»  Adopte une attitude souple face aux changements, et s'adapte aux circonstances changeantes et a des
situations variées ?

« Planifie et gére de maniére active son propre développement en fonction de ses possibilités, intéréts et
ambition, en remettant en question de fagon critique son propre fonctionnement et en s'enrichissant
continuellement par de nouvelles idées et approches, compétences et connaissances ?

» S'implique et démontre de la volonté et de I'ambition afin de générer des résultats et assumer la responsabilité
de la qualité des actions entreprises ?

Avez-vous la connaissance et I'expérience :

e dans la programmation et 'adaptation de programmes déja existants.
» des bases de données relationnelles ?

« la création et I'entretien des sites web en Drupal.

« de la digitalisation des systémes de documentation papier ?

e Linux, PHP, CSS, XML

e Etre habitué a travailler avec informix 4GL et Genero

« Connaissance du fonctionnement de I'organisation judiciaire
» Etre disponible immédiatement

¢ Connaissance du néerlandais

Vous ferez partie du service d’appui de la Cour de Cassation _qui aide le comité de direction pour les
questions relatives a la gestion de cette Cour.

Vous serez engagé en tant qu'Expert ICT(NBI1) sur base d’'un contrat a durée indéterminée.

Echelle de traitement NBI1 (minimum 17.274€ - maximum 24.696€ annuel brut, suivant I'ancienneté, a
indexer).

Une expérience professionnelle pertinente peut étre prise en compte pour I'ancienneté pécuniaire.

Pour plus d’informations: www.fedweb.be

Avantages

* Minimum 26 jours de congé

e Transport en commun gratuit pour le trajet domicile- lieu de travalil
Possibilité d’'une indemnité bicyclette

* Possibilité de suivre des formations
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« Carte Fed+
¢ Assurance hospitalisation avantageuse

Vous pouvez poser votre candidature jusqu’au 6 octo bre inclus.
Conditions de participation :

- soit un dipléme ‘ICT’,
- soit un autre dipléme de niveau B (baccalauréat) mais avec une expérience professionnelle (d’au
moins 2 ans ) dans le domaine informatique, dans au moins deux des domaines suivants :

1) assistance au développement des applications informatiques et des banques de données.
2) développement et conception de bases de données relationnelles et des instruments pour la business
analyse.
3) assistance technique aux utilisateurs locaux d'applications logicielles, de systémes et de matériel
(hardware).
4) contribution a I'entretien et a la gestion du matériel, du réseau et du mainframe.

Vous correspondez au profil et vous souhaitez postu lez ?

Vous pouvez poser votre candidature en envoyant une lettre de motivation, votre CV et une copie de votre
dipléme & hrm.bxl@just.fgov.be en mentionnant la référence « BGG2020005 - Expert ICT - Cour de
Cassation »

La description de fonction compléte peut étre obtenue sur simple demande a hrm.bxl@just.fgov.be

La procédure de sélection consiste en :

- Une présélection sur base du curriculum vitae peut avoir lieu si le nombre de candidatures est trop
élevé.

- La concordance du profil du candidat avec les exigences spécifiques de la fonction ainsi que sa
motivation, l'intérét et I'affinité avec le domaine sera évaluée lors d’un entretien qui peut étre précédé
éventuellement d’'une épreuve écrite

- Le minimum requis pour réussir cette sélection est de 60%.

- Les lauréats non recrutés seront repris dans une réserve de recrutement pour une durée d’un an.

- Lieu de la sélection: Bruxelles

Plus d'info sur la fonction et la procédure de séle  ction ?

Gilles GOFFIN, attaché en sélection
hrm.bxl@just.fqov.be
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